北京教育学院2016年国内访学项目
培训方案
一、培训目的
本培训旨在落实北京教育学院“协同创新学校计划”基于 “创新、开放、共享”的发展理念，与本市优质国际学校合作，共建服务于乡村校长教师专业发展的实践培训基地。学习和借鉴国际学校教学与管理经验，熟悉国际课程体系和评价体系，积极探索学校发展、规划与管理，培养具有国际视野和开放理念，能够更好地服务于北京市基础教育国际化建设与发展的高水平人才。 
二、培训目标
以研究与学习、实践与改进为导向，以国际学校实践基地为研究对象，强调借鉴国际学校的教学与管理、课程与评价对北京市基础教育改革的启发与借鉴，同时突出对学员所在学校及地区的教改新举措和十三五教育规划的启示。

三、具体目标

以国际学校为研究点，结合学校实际，选择新课程开发、学校课程建设、综合实践课程实施、课堂教学模式、学生发展指导、学校管理改革等一个或多个领域作为研修主题。
四、培训模式及对象

（一）培训模式

“1+X”伙伴式研修方式
学员在国际学校以“1+X”（1名北京教育学院教师+数名协同创新校教师）小组合作研修模式开展研修。
（二）培训对象

2016年培训对象共37人，其中面向北京教育学院各二级学院、中心及职能部门招生7人，面向北京教育学院“协同创新学校计划”的昌平、顺义、怀柔学校管理干部或骨干教师 30人。
五、研修基地及名额
北京新加坡国际学校   10人

北京德威国际学校   6人
北京乐成国际学校  6人
北京顺义国际学校  5人

加拿大国际学校  5人

耀中国际学校  5人
六、培训时间与周期
    培训时间：2016年8月至12月

    培训周期：25天

七、培训实施
培训以前期集中讲座、中期分组实践、后期校本展示与交流研讨为主要形式。采用集中与分组相结合，专家讲座与国际学校教师现场指导相结合。按照以下培训进度开展培训活动：
集中理论学习阶段：共2天，通过专题集中讲座、任务驱动、问题解决、互动研讨等活动，重点了解国际学校的基本办学体系、运作方式，熟知与了解相关国际礼仪与规范。

分组实践体验阶段：共22天，融入国际学校，通过与国际学校指导教师及专家的研讨、交流、观摩、等形式，围绕培训主题，深入了解国际学校办学理念、教学体系、课程设置、教学管理、学生管理、教学评价、学生发展、校园文化等问题，并将学习成果转化到学员所在学校及地区的教改中。

成果展示阶段：共1天，通过组织学员所在学校、区县、跨区进行校本展示及项目组的结业展示来生成和推广培训成果，扩大培训影响，推动学员所在学校、区县教育教学质量的提高。

八、培训费用

不收取培训费，学员须支付相应餐费及交通费。
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