附件1：
关于做好2015年度全市政工职评工作的通知

各区、县，市委、市政府各有关部委办、局(总公司)、市属高等院校和人民团体政工职评工作办公室：

为做好2015年度全市政工职评工作，现将有关工作安排通知如下：
一、有关政工职评政策
1.政工职评政策严格执行《北京市思想政治工作人员专业职务评定工作手册》（2011年8月修订版，以下简称“《工作手册》”）的规定。市政工职评工作办公室将继续组织2015年申报人员资格集中审核工作。
2.思想政治专业课考试按照北京市人事考试中心发布的年度考试通知组织开展。外语参加“全国专业技术人员职称外语等级考试”；计算机参加“全国专业技术人员计算机应用能力考试”；思想政治专业课参加“北京市思想政治工作人员专业职务评定专业课考试”。自2015年起，外语、思想政治专业课考试合格分数线为60分，计算机考试合格标准同全国专业技术人员计算机应用能力考试合格标准，三项考试证书有效期按《工作手册》有关规定执行。今后不再另行通知三项考试合格标准，请各级政工职评办按以上要求做好评审审核工作。考试报名采用个人网上报名的形式，有关通知将在北京市人力资源和社会保障局网站“人事考试”栏目发布，网址www.bjld.gov.cn。
3.2015年继续教育审查的重点仍为24学时继续教育完成情况，从2017年起《继续教育登记手册》将作为继续教育情况审查依据，凡政工专业人员每年继续教育培训未达到72学时的，不得申报中级以上政工专业职务。
4.2014年12月31�日以前已办理退休手续和2015年7月31日以后调入政工专业岗位的人员，不参加2015年度政工专业职务的评定。
5.参评人员的学历和履职年限计算的截止日期为2015年7月31日。
二、具体工作安排
（一）前期准备、资格审核和辅导考试阶段（2015年6月前）
1.各级政工职评工作部门要组织参评人员和政工职评工作人员认真学习《工作手册》，准确理解和把握相关政策规定。
2.2014年底前，市政工职评工作办公室统一组织2015年申报参加政工职评人员资格集中审核工作，具体安排详见政工职务参评资格集中审核工作安排（附件）。
（二）申报、推荐和评审阶段（2015年7—8月）
1.各级政工职评工作部门要严格按照《工作手册》中任职资格条件、评定程序的有关规定，组织做好申报、推荐和评审工作。
2.全市中、初级政工专业职务任职资格评审工作应在2015年7月底以前全部结束。
市委、市政府各有关部委政工职评工作办公室应于2015年8月底以前将推荐参加高级政工专业职务任职资格评审的申报材料报市政工职评工作办公室。
（三）检查验收和备案阶段（2015年9—12月）
1.各参评单位要在2015年10月中旬前完成总结和自查工作，并将相关材料报设有中级评审委员会的政工职评工作部门。设有中级评审委员会的政工职评工作部门收到总结报告后，要及时进行检查验收，并将年度工作总结报市政工职评工作办公室。检查验收工作于2015年11月底前完成。
2.各有关部委、各区县政工职评工作办公室应于2015年11月底以前将通过中、初级政工专业职务任职资格评审的备案材料报市政工职评工作办公室。《备案表》中各项统计数字截止日期为2015年10月31日。完成备案工作及验收合格的单位，到市政工职评工作办公室领取《任职资格证书》,经相应评审委员会盖章后生效。任职资格的取得时间为相应评审委员会通过之日。
各级政工职评工作部门应认真做好政工职评工作材料的归档工作。
三、工作要求
１.各单位要加强领导，根据工作需要，对本单位的评审委员会及工作机构和人员及时进行调整和补充，同时要注意保持政工职评工作机构和人员的相对稳定。要把握好工作进度，严格执行各项政策规定和工作程序，正确把握评审工作导向。
2.各级政工职评工作部门要及时将有关要求通知申报人员，针对申报人员的思想实际，耐心细致地做好思想工作。加强对担任政工专业职务人员的管理，进一步提高其履行政工专业职务职责的能力，认真做好《继续教育登记手册》登记工作。
3.各级政工职评工作部门在工作中要注意总结经验，及时发现和解决问题，更好地推动全市政工职评工作的开展。 
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